¢Sabias que...?

/ El control interno es una herramienta de gestion permanente que contribuye al logro de los objetivos
institucionales y se implementa mediante los ejes de cultura organizacional, gestion de riesgos y
supervision.

Entérate sobre laimplementacion del Eje Supervisiéon del SCI

El Eje Supervision permite dar cuenta de la implementacion del SCI, a través del seguimiento que se realiza
a la ejecucion del Plan de Accién Anual y de la Evaluacién Anual de la implementacién del SCI en la entidad.
Para su implementacidn, las entidades publicas deberan presentar, hasta el ultimo dia habil del mes de julio
2022, los siguientes entregables:

ePermite determinar el estado de ejecucion de las medidas de
remediacion y control del Plan de Accidn Anual, sobre la informacién y
documentacion que proporcionen los érganos y unidades organicas
responsables de su ejecucion.

Primer Seguimiento de
la ejecucion del Plan de
Accion Anual

*Permite a la entidad conocer el nivel de implementacién de su SCI, y
comprende el desarrollo de las preguntas contenidas en el “Cuestionario
de Evaluacién de la Implementacion del SCI”, sobre la informacion que le
S Tl proporcionen su érganos y unidades orgdnicas, segun sus competencias y
CEERT NN EEEG  atribuciones.

del Sistema de Control

Interno.

Con el apoyo de los 6rganos y unidades organicas que
participan en los Ejes Cultura Organizacional y Gestion

de Riesgos, la entidad se encuentra recopilando la
informacion para la presentacion de los entregables.

iEl compromiso de todos los funcionarios y servidores publicos contribuye con el éxito de
laimplementacion del Sistema de Control Interno en la entidad!



